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Referat bestyrelsesmgde d. 21. oktober 2025

Tilstede: Troels, Heidi, Ditte, Hermann, Paw, Roel, Tommy, Kim, Jesper, Anatolii, Tanja

Afbud: Thomas

1. Godkendelse af dagsorden

Varighed: 2 Formal: Beslutning.
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:
Godkendt

2. Godkendelse af referat fra sidste
bestyrelsesmgde

Referat:
Godkendt

Varighed: 2 Formal: Beslutning
minutter

Uddybning af punktet: Lezes referatet &

bestyrelsesmgde

3. Kort opfglgning pa punkter fra sidste

Referat:

Varighed: 3 Formal: Beslutning
minutter

Uddybning af punktet:

4, Meddelelse fra formanden

Varighed: 5 Formal: Orientering
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:

5. Meddelelse fra skoleleder

Varighed: 15 Formal: Orientering
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:

Der har vaeret travlt fra sommerferien til nu. Planlaegning af
faelles lejrtur som noget nyt, kraever en del arbejde.

Der har vaeret en del sygdom, som presser personale.

Den nye tilsynsfgrende har veeret pa besgg og var meget
positiv.

6. Meddelelse fra afdelingsleder

Varighed: 10 Formal: Orientering
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:

Bernehuset har ogsa haft tilsyn. Der er gennemgaet hvordan
man arbejder med handleplaner mm.

Efterfglgende en fin udviklingssamtale.

Den tilsynsfgrende har desvaerre faet nyt job, sa der skal
ansattes en ny i kommunen.




Ros til Kim for arbejdet med den nye hjemmeside.

Ditte bruger pt meget tid i skoledelen, men det resterende
personale i bgrnehuset, knokler og Igfter en stor opgave
virkelig godt.

Pzaedagogisk dag. Her blev talt om husets forskellige rum og
hvilke muligheder der er for at lave tematiserede
leeringsmiljger.

7. Meddelelse fra
medarbejderrepraesentant

Varighed: 5 Formal: Orientering
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:
- Tommy: husk at bestyrelsen gerne stiller op og deltager pa et
personalemgde, hvis personalet gnsker det.

8. Orientering om personale — og
bestyrelsesaften (skolen planlaegger)

Varighed: 10 Formal:
minutter

Uddybning af punktet

Referat:

Troels, Ditte, Heidi og Roel arbejder sammen om at planlaegge
en aften. De har pt. kontakt med en person, som evt. skal
deltage.

9. Gennemgang af kvartalsregnskab for 3.

kvartal v/kassereren.

Varighed: 10 Formal: Information
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:
Gennemgang af kvartalsregnskabet.

10. Lukket punkt fra Roel

Varighed: 10 Formal: Diskussion og
minutter beslutning

Uddybning af punktet:

Referat:
Samarbejdet med ansatte, ledelse og bestyrelse.

11. Evt. Dialog aften

Varighed: 3 Formal: Orientering
minutter pr.
punkt.

Uddybning af punktet:

Referat:

Vi skal have inviteret foraeldrene til en dialog aften om
samarbejde.

Ditte og Troels taler sammen om en mulighed for mgde med
personalet inden.

12. Evt.

Varighed: 3
minutter pr.
punkt.

Formal: Orientering

Uddybning af punktet:

Referat:
Godt arbejde med hjemmesiden.




