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Dagsorden til bestyrelsesm@de 23. januar 2024

Tilstede: Heidi, Troels, Tanja, Tommy, Jesper, Kim, Roel, Paw, Thomas, Hermann, Else.

Afbud: Ditte

1. Godkendelse af dagsorden Referat:
Varighed: 2 Formal: Beslutning. Godkendt.
minutter
Uddybning af punktet:

2. Ansaettelser Referat:
Varighed: 10 Formal: Begge ansaettes pr. 01.01.24.
minutter
Uddybning af punktet:

Rikke, ny i SFO
Anita, lerer

De kommer begge kl. 19 og preesenterer sig.

bestyrelsesmgde

Varighed: 3 Formal: Beslutning
minutter

Uddybning af punktet:
- Geeldsstyrelsen
- Brandsikkerhed
- Bring your own device

1. Godkendelse af referat fra sidste Referat:
bestyrelsesmgde Godkendt.
Varighed: 2 Formal: Beslutning
minutter
Uddybning af punktet: Laes referatet @
2. Kort opfglgning pa punkter fra sidste Referat:

Geeldsstyrelsen - Vi er i gang med at blive oprettet. Men er
strandet ved sikker mail. Vi er ved at undersgge muligheder,
men det er umiddelbart ret dyrt.

Brandsikkerhed; Ikke nyt.

Bring your own device; nyt udkast fra leererne. Godkendt og
sendes med fredagsbrevet.

3. Meddelelse fra formanden

Varighed: 5 Formal: Orientering
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:

@nske om at personalet ser bestyrelsen mere. Forslag om at
bruge en skoledag med personalets familie og skolens,
bgrnehusets og bestyrelsens familie. Fx noget en fra bestyrelsen
og personalet der arrangerer.

Kommentarer:

Forslag om at invitere personale med pa en arbejdsdag.

Gode tilbagemeldinger pa at give en lille julegave til personale.




At invitere bestyrelsen med til fx et leerermegde.
Konkrete forslag gnskes fra personale.

Der er et par foraeldre, der har meldt sig til PR og
kommunikation udvalg og til hjemmeside.

4. Meddelelse fra skoleleder

Varighed: 15 Formal: Orientering
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:

Den sidste manedstid har der veeret lidt uro i lillemellem (4-6.
klasse). Foraeldrene til gruppen er involveret og der er tiltag i
gang.

| yngstegruppen er der sat ekstra personale ind til specielt et
barn, som har det svaert. Else og Rikke har vaeret stgtte i de timer
der er ngdvendige, og dette forlgber indtil vinterferien i fgrste
omgang.

Badskur-udvalget har vaeret samlet, og der skal s@ges fonde og
spare Stgtteforeningens penge til noget andet. Undervisningen i
forhold til baden er iveaerksat.

Der er lavet lokallgnsaftale — for fgrste gang sammen med vores
TR-repraesentant. Der er undersggt forskellen fra
friskoleleererlgnnen og til en folkeskolelzererlgn i
Vesthimmerland, og forskellen er ikke saerlig stor. Bestyrelsen
spg@rges, og bedes taenke over, om vi skal ligge os pa niveau med
folkeskolen — dels som et konkurrenceparameter, der skal tages
med i betragtning til naeste ars budget. Forskellen for skolen er
ca. 36.000 alt i alt.

Der er ind imellem forskellige tilsyn, bade i skolen og i
bgrnehuset — og der kommer ofte tilbagemeldinger, om hvor
gode folk, der er ansat her pa stedet.

5. Meddelelse fra afdelingsleder

Varighed: 10 Formal: Orientering
minutter

Uddybning af punktet:

Referat:

Ditte er fraveerende, men Troels fortaeller, at der er flere bgrn
pa vej end dem, vi vidste i forvejen. Fx er der snart 10 bgrn i
ferskolegruppen.

6. Meddelelse fra foreeldrerepraesentant

Referat:

Varighed: 5 Formal: Orientering
minutter

Der er pt ingen repraesentant. Tommy fortaeller der har veeret
et arrangement i lillegruppen.

Uddybning af punktet:

7. Meddelelse fra medarbejderreprasentant | Referat:

Varighed: 5 Formal: Orientering
minutter

TR-repraesentant fortaeller der har vaeret afholdt fgrste
klubmgde, hvor medlemmer af FSL mgdes med TR

Uddybning af punktet:

repraesentanten. Heidi er i gang med TR-uddannelsen.

8. Faellesskab (bestyrelsestema)

Referat:

Varighed: 10 Formal: Orientering
minutter

Sidst blev der snakket Fredagstanter i bgrnehuset — det er ikke
sat i veerk.

Uddybning af punktet:

Foraeldreradene er sat i vaerk.
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Opfglgning pa vores temaaften i september.
Lebende punkt frem til og med marts.

9. Bestyrelsens forventninger til
kommende regnskabsar.

Varighed: 10 Formal:
minutter

Uddybning af punktet:
Fra arshjul.

Referat:

Det er vigtigt at holde sorte tal pa bundlinjen. Rent
regnskabsmaessigt er vi i minus. Der er masser af projekter, vi
gerne vil bruge penge p3, sa som bus, tag mv.

Det er vigtigt for personalets sikkerhed, at der er penge pa
kassekreditten, og der pa den made ikke er usikkerhed i forhold
til vores fremtidige virke.

Der er fortsat usikkerhed omkring energipriserne.

10. Evaluering af skoleindskrivning

Referat:

Varighed: 20 Formal: diskussion
minutter

Der var 5 personaler, der havde forberedt en masse til dagen,
og der kom ikke ret mange bgrn.

Uddybning af punktet:
Punkt fra Tanja.
Det foregar sammen med julemarked og

virkede rodet. Der var kun 5 elever mgdt op —

hvad kan vi ggre for at fa flere med?

Forslag til at det foregar med tilmelding og ligger en time fgr
julemarked.

Fx Lggst@r Skole sender velkomstbrev ud til kommende
skolebgrn.

11. Ny hjemmeside - PR og
kommunikation

Varighed: 20 Formal: diskussion
minutter

Uddybning af punktet:

Er der nogle forventninger fra bestyrelsen
eller krav? Fx udseende, hvilket indhold skal
der veere.

Referat:

Vi har en hjemmeside, der fungerer, men godt kan optimeres. Vi
skal ggre det klart, hvad vi gerne vil bruge den til.
Hjemmesiden er vigtig, for flere kommende foreeldre forteeller,
at de kigger pa hjemmesider nar de skal vaelge skole.

@nsker:

Simpel hjemmeside med fzerre faner.

Telefonvenlig hjemmeside.

Kontaktoplysninger pa forsiden.

Hjemmesiden skal linkes til Facebook.

Lovpligtige dokumenter skal naturligvis veere der.

12, Evt.

Referat:

Varighed: 3
minutter pr.
punkt.

Formal: Orientering

"Velkommen som foreeldre i bgrnehuset” Der er taget hul pa at
lave et skriv, der skal udleveres til nye forzeldre.

Uddybning af punktet:

Naeste mgde 13. februar kl. 19.




