TRINSEL 3 TRYGHED 1 LEG 3 LARING

Referat fra bestyrelsesmgde den 16.01.2019

Tilstede fra bestyrelse:

Pernille, Holger, Anne, Lars, Lene, Carina, Troels, Thomas, Tommy, Nis

Fraveerende fra bestyrelsen:

Else, Claus

Dagsorden:

1. Dagenssang
2. Godkendelse af dagsorden
3. Godkendelse af referat fra sidste bestyrelsesmgde
4. Kort opfelgning pa punkter fra sidste bestyrelsesmgde
4.1. Tilbagebetaling af borgerlan — belgb/antal?
4.2. Feelles spise- og hyggeaften for personale, bestyrelse, pedelklub og graeshold
5. Meddelelser fra
5.1. Formand
5.2. Skoleleder
5.3. Afdelingsleder
5.4. Foraeldrerepraesentant
5.5. Medarbejderrepraesentant
6. Udlevering af medicin til b@érn i Bernehuset
7. Bestyrelsens forventninger til kommende skolear
8. Gennemgang af kvartalsregnskab for okt., nov. og dec. v/kassereren (hvis regnskab er kommet fra Ane-

Louise)
9. Lan til Stgtteforeningen
10. Evt.

11. Naeste mgde
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Bertels julesang 2018 af Elbirk/Buchhave.

Godkendt.

Godkendt.

Kort opfglgning:

4.1. Ja til tilbagebetaling, evt. belgb tages op naeste gang.

4.2. Dato bliver fredag den 26.04.2019 kl. 17:00. Kunne man invitere Dorthe Svenstrup fra
Lyngbjerggard Skolen til at holde et lille oplaeg om hvordan man far folk til at arbejde sammen samt
om vigtigheden af frivilligt arbejde. Lene laver forslag til indbydelse og har styr pa adresselister.
Festudvalg: Lene, Holger og Troels.

Meddelelser:

5.1. Formand:

5.1.1. Alarm- og overvagningssystem:
Nis har talt med Kim omkring alarm- og overvagningssystem, hvornar skal der filmes samt om
hvem, som skal have adgang? Troels skal have adgang, derudover Nis og Kim. Adgangen til
kameraer kan specificeres meget ngje ud til hver enkelt, der skal have adgang.
Kort oplaeg til naeste gang med specifikation af hvem, der har adgang og til hvilke kameraer, i
hvilket tidsrum, og hvad evt. optagelser kan bruges til og hvornar.
Desuden forslag om fyraftensmgde med personalet med deltagelse af Nis, Troels og Kim med
oplaegget.
Det er ikke hensigtsmaessigt, som alarmen er konstrueret (skole og hal pa samme system med
chip), hvorfor det nu er ”skilt ad” pr. den 17.01.2019. Alarmen slar til af sig selv kl. 23.30 (hvis
den ikke allerede er blevet det ved aflasning af skole og b@grnehus), og slar selv fra igen kl.
06:30. Alarmen skal fortsat sl3s til, nar sidste mand forlade skole og bgrnehus.
Kim skal have en navneliste over chipejere, sa de kan kodes om ift. specificeret adgang.
Personer, der kun har deres gang i hallen, skal ikke kunne ”lase sig ind” i skole/bgrnehus.

5.1.2. Lejekontrakt:
Det skal anfgres i lejekontrakten for feellessalen, at det koster 1.000 kr. i gebyr, hvis der
smadres et glas i alarmen.
Det skal undersgges, pa hvilke sider af dgre vriderne sidder, da man fx kan komme over i
hallen fra fellessalen.

5.1.3. Kloakarbejde:
Der arbejdes p.t. med kloaker og aflgb i Overlade by, og turen kommer snart til friskolen. Nis
har holdt mgde med Vesthimmerlands Vand, og det er ikke hensigtsmaessigt, at hallen og
friskolen har faelles aflgb/kloaksystem, ter bgr holdes hver for sig. @nske om etablering af to
separate brgnde til hallen, sa hallens spildevand ikke Igber gennem skolens system. Hallen
forsgger at sgger penge hjem/undersgger finansiering.

5.1.4. Bus:
Der arbejdes pa indkgb af ny bus med 17-20 saeder. Kunne man evt. hente bgrnehave-
/vuggestuebgrn, hvis der kommer en psedagog med pa turen?

5.2. Skoleleder:
5.2.1. Personalegoder:
D.d. modtaget en grgntsagskasse fra Aarstiderne til personalet.
5.2.2. Teatertur:
Den 31.01.2019 skal 0.-5. klasse en tur i Aalborg Teater og se "Fyrtgjet”.
5.2.3. Potentielle farer for naeste ars gkonomi:



Den 22.01.2019 er der faelles emnedag for skolen med optakt til dramauge i marts mdr.
Koblingsprocent useendret pa 76% det naeste ar, men der er snart folketingsvalg, hvorfor fare
for at den seettes ned igen. FSL har haft mgde med Friskoleforeningen, FSL med krav om
markant stigning i decentral Ign (35.000 pr. laerer). Vi ligger i ar pa det gennemsnitlige for en
friskolelzerer, regnet ud for hele landet. De nye overenskomster stiger 5-6% i den generelle
Ignstigning + noget ny ferielov. Alt sammen noget der kan pavirke vores gkonomi til naeste ar.
5.2.4. Ny medarbejder:
Simon er ansat pr. 01.02.2019 som lzerer pa friskolen.
5.3. Afdelingsleder:
5.3.1. Arbejdstilsyn:
Uanmeldt bespg af Arbejdstilsynet mandag efter juleferien. Grgn smily til bgrnehus og friskole.
5.3.2. Sommerferie:
B@rnehuset holder sommerferielukket i uge 29 og 30.
5.3.3. Personalesituation:
Helene er i dag forlaenget til den 31.05.2019 med 37 timer/ugen.
5.4. Forzldrerepraesentant:
Megde er fgrst den 22.01.2019.
5.5. Medarbejderrepraesentant:
Intet nyt.
Kan godkendes af bestyrelsen.
7. Se de gvrige punkter.
@nske om bedre strukturering af mgder, kunne man fx pa hvert 3. mgde nakke strategi? Overve; til
naeste gang, om der skal arbejdes med det? Skal vi evt. have en konsulent fra Friskoleforeningen
Gennemgang ved Carina. Hvis regnskab ikke er klar til den 06.02.2019 bgr vi udskyde naeste
bestyrelsesmgde med en uge eller to.
9. Nar det endelige regnskab foreligger, skal der tages stilling til den endelige belgbsstgrrelse pa lan til
Stgtteforeningen (se tidl. referat). Tom er behjalpelig ift. udarbejdelse af lanebrev m.m.
10. Evt.
10.1. Besgg udefra:
Andre dagplejeres mulighed for at komme pa besgg i bgrnehuset ift. tavshedspligt, fototilladelser
m.m. diskuteres- Forslag om fast besggsdag x 1 pr. mdr. for at aflaste personalet.
10.2. Skolefest/dramauge:
Skolefest den 07.03.2019. Der nedsattes et festudvalg: Carina, Troels samt rep. fra Stgtteforening
og evt. en laerer. Kunne bgrnehuset inviteres med, kunne de evt. lave et lille indslag?
10.3. Valg til bestyrelsen:
Lars gnsker ikke genvalg efter generalforsamlingen.
11. 06.02.2019 kl. 19:00.
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